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[[. CORPORATE GOVERNANCE BERICHT 2010

1. ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG 2010

Der durch das Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG) neu geschaffene § 289a HGB sieht vor, dass
die BBI Biirgerliches Brauhaus Immobilien AG (BBI Immobilien AG) als borsennotierte Aktiengesellschaft
eine Erklarung zur Unternehmensfithrung abgibt. Die Erklarung zur Unternehmensfiithrung besteht aus
der Erklarung gemafd § 161 AktG (Entsprechenserkldarung), relevanten Angaben zu Unternehmensfiih-
rungspraktiken sowie der Beschreibung der Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat. Diese Erkldrung
stellt auflerdem gemaf Ziffer 3.10 des Deutschen Corporate Governance Kodex den Corporate Governance
Bericht dar. Bei der BBl Immobilien AG ist die Leitung und Kontrolle des Unternehmens auf die nachhaltige
Wertschopfung und Bestandssicherung des Unternehmens im Interesse der Anleger, der Mitarbeiter und
der sonstigen dem Unternehmen verbundenen Gruppen (Stakeholder) ausgerichtet. Der Vorstand leitet
das Unternehmen in eigener Verantwortung und im Unternehmensinteresse mit dem Ziel nachhaltiger
Steigerung des Unternehmenswerts. Vorstand und Aufsichtsrat fithlen sich einer verantwortungsvollen
Unternehmensfithrung gemaf} den Prinzipien verantwortungsbewusster und guter Unternehmensfiih-
rung verpflichtet, die durch das Corporate Governance System der BBl Immobilien AG gewdhrleistet wird,

das im Folgenden ndher dargestellt wird.

Wortlaut der Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK)

Vorstand und Aufsichtsrat haben sich mit den Themen der Corporate Governance befasst. Der Deutsche
Corporate Governance Kodex liegt inzwischen in der Fassung vom 26. Mai 2010 vor. Die Entsprechens-
erklarung vom 28. Mérz 2010 ersetzend, haben Vorstand und Aufsichtsrat der BBI Immobilien AG am
14. Mérz 201 gemafd § 161 Aktiengesetz folgende Entsprechungserkldarung abgegeben:

Gemeinsame Erklirung des Vorstands und des Aufsichtsrats der BBI Biirgerliches Brauhaus
Immobilien AG zu den Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex gem. § 161 AktG.

Vorstand und Aufsichtsrat der BBI Biirgerliches Brauhaus Immobilien AG (,Gesellschaft®) erklaren gemafd
§ 161 AktG, dass seit der Entsprechenserklarung vom 28. Mérz 2010 den Empfehlungen der Regierungskom-
mission ,Deutscher Corporate Governance Kodex” zundchst in der Fassung vom 18. Juni 2009 bzw. seit
deren Geltung in der Fassung vom 26. Mai 2010 - bekannt gemacht im elektronischen Bundesanzeiger am

02. Juli 2010 - mit folgenden Ausnahmen entsprochen wurde und wird:

Ziffer 2.3.3 S. 2 des Kodex in der Fassung vom 26. Mai 2010: Die Gesellschaft bietet den Aktiondren keine
Briefwahl in der Hauptversammlung, die nach dem Gesetz optional ist, an, so dass eine Unterstiitzung der

Aktiondre in Bezug auf eine Briefwahl entfallt.
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Ziffer 3.8 des Kodex: Der noch in 2010 bestehende Vertrag der D&O-Versicherung, der zum 31. Dezember 2010
gekiindigt wurde, wies keinen angemessenen Selbstbehalt fiir Vorstand und Aufsichtsrat auf. Die Ge-
sellschaft war der Ansicht, dass der Selbstbehalt einer D&O-Versicherung kein addquates Mittel fiir das
Erreichen der Ziele des Kodex ist. Vorsitzliche Pflichtverletzungen sind ohnehin vom Versicherungsschutz
ausgenommen. Selbstbehalte konnten durch die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats selbst
versichert werden, so dass die einem Selbstbehalt nachgesagte Funktion ins Leere lauft. In Ziffer 3.8 des
Kodex in der Fassung vom 18. Juni 2009 wird die Vereinbarung eines Selbstbehaltes nur noch fiir die D&O-
Versicherung von Aufsichtsratsmitgliedern empfohlen, wihrend der Selbstbehalt fiir Vorstandsmitglieder
gesetzlich vorgeschrieben ist. Zum 31. Dezember 2010 wurde die D&O-Versicherung der Gesellschaft zum
frithest moglichen Zeitpunkt gekiindigt. Die Gesellschaft wird auch keine neue D&O-Versicherung ab-
schliefien.

Ziffer 4.2.1 des Kodex: Die Gesellschaft verfiigt aus Effizienzgriinden aufgrund der Grofle der Gesellschaft

nur Uber ein einzelnes Vorstandsmitglied und wird durch dieses alleine vertreten.

Ziffer 5.1.2 S. 2 des Kodex in der Fassung vom 26. Mai 2010: Die Gesellschaft verfiigt aus Effizienzgriinden
nur iiber ein einzelnes, bewdhrtes Vorstandsmitglied, Herrn Peter Schropp, so dass eine Beriicksichtigung
von Vielfalt (Diversity) und eine angemessene Beriicksichtigung von Frauen bei der Zusammensetzung des

Vorstands durch den Aufsichtsrat entfallen.

Ziffer 5.3 des Kodex: Aufgrund der Grof3e des Aufsichtsrats der Gesellschaft ist aus Sicht der Gesellschaft die
Bildung von Ausschiissen insgesamt nicht erforderlich, da in dieser Grofienordnung ein effektives Arbeiten

im Gesamtgremium ohne weiteres moglich ist.

Ziffer 5.4.1 Abs. 2 und Abs. 3 des Kodex in der Fassung vom 26. Mai 2010: Aus Effizienzgriinden aufgrund
der Grofle der Gesellschaft wurden und werden vom Aufsichtsrat bewéhrte Aufsichtsratsmitglieder der
Gesellschaft, die tiber die zur ordnungsgemafien Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen Kenntnisse,
Fahigkeiten und fachliche Erfahrung verfiigen, den zustdndigen Wahlgremien wiederum vorgeschlagen.
Eine Benennung konkreter Ziele fiir die Zusammensetzung des Aufsichtsrats, deren Beriicksichtigung bei
Vorschldgen des Aufsichtsrats bzw. deren Veréffentlichung im Corporate Governance Bericht der Gesell-

schaft ertibrigen sich damit.

Ziffer 5.4.1 Abs. 4 S. 2 des Kodex in der Fassung vom 26. Mai 2010: Aufgrund der Grof3e der Gesellschaft und
der Kenntnisse, Fihigkeiten und fachlichen Erfahrung der Aufsichtsratsmitglieder der Gesellschaft sind aus
Sicht der Gesellschaft keine Aus- und Fortbildungsmafinahmen der Aufsichtsratsmitglieder notwendig, so

dass auch entsprechende Mafinahmen der Gesellschaft zu deren Unterstiitzung entfallen.

Ziffer 5.4.6 Abs. 2 S. 1 des Kodex: Gemaf} Satzungsdnderung in 2010 erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats

seit 2010 aufgrund der Vereinfachung der Aufsichtsratsvergiitung vor dem Hintergrund der Konsolidierung
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des Immobilien-Kerngeschafts der Gesellschaft keine erfolgsorientierte Vergiitung mehr, sondern nur

noch eine feste Vergiitung.

Ziffer 6.6 des Kodex: Eine individualisierte Angabe des Aktienbesitzes einschliellich darauf beziehender
Finanzinstrumente von Vorstand und Aufsichtsratsmitgliedern erfolgt nicht. Die Gesellschaft respektiert

das Personlichkeitsrecht der einzelnen Organmitglieder auf Wahrung ihrer Privatsphare.

Ziffer 71.2 des Kodex: Die Gesellschaft wird ihren jahrlichen Geschéftsbericht, ihren Halbjahresfinanzbe-
richt und ihre Quartalsfinanzberichte (Zwischenmitteilungen) entsprechend den Regelungen des WpHG
veroffentlichen. Der Geschiftsbericht wird daher gemafl § 37v Abs. 1 S. 1 WpHG innerhalb von 4 Monaten
nach Ende des Berichtszeitraumes veréffentlicht. Der Halbjahresfinanzbericht wird gemafd § 37w Abs. 1
S. 1 WpHG innerhalb von 2 Monaten nach Ablauf des Berichtszeitraumes veréffentlicht. Die Quartals-
finanzberichte Q1 und Q 3 (Zwischenmitteilungen) werden gemaf! § 37x Abs. 1 Satz 1 WpHG spétestens
6 Wochen vor Ende der ersten (fiir Q 1) und zweiten Halfte (fiir Q 3) des Geschéftsjahrs veroffentlicht. Die
Gesellschaft ist ein Unternehmen mittlerer Grofle. Eine Veroffentlichung der jahrlichen Finanzberichte
entsprechend den Empfehlungen des Corporate Governance Kodex wire mit erheblichen Mehraufwen-

dungen fiir die BBI Biirgerliches Brauhaus Immobilien AG verbunden.

2. UNTERNEHMENSFUHRUNG / CORPORATE GOVERNANCE BEI DER BBI IMMOBILIEN AG

2.1. Entsprechenserklarung

Am 14. Mérz 2011 haben Vorstand und Aufsichtsrat die Entsprechenserklarung nach § 161 AktG abgegeben.
Hierin legt die BBI Immobilien AG offen, dass die Gesellschaft den Empfehlungen des Kodex in der Fassung
vom 26. Mai 2010 mit Ausnahme von wenigen Abweichungen folgt. Die Begriindungen fiir die Abweich-
ungen sind der Entsprechenserklarung zu entnehmen. Begriindet sind die Abweichungen weitgehend in
der Grofle der Gesellschaft. Die Entsprechenserklarung ist dauerhaft auf der Internetseite der Gesellschaft
(www.BBI-lmmobilien-AG.de) unter ,Investor Relations” zugdnglich. Dort sind auch die Entsprechens-

erklarungen der vergangenen Jahre abrufbar.

2.2. Information und Transparenz fiir die Aktionére

Die Hauptversammlung ist nach dem Gesetz das Medium fiir die Aktionare der BBI Immobilien AG zur
Stimmrechtsausiibung und zur Informationsbeschaffung. Unsere Aktiondre nehmen ihre Rechte in der
Hauptversammlung der Gesellschaft, die mindestens einmal jahrlich stattfindet, wahr. Die Hauptver-
sammlung beschliefit iiber alle durch das Gesetz bestimmten Angelegenheiten mit verbindlicher Wirkung
fiir alle Aktiondre und die Gesellschaft. Sie erhalten im Vorfeld unseren Geschéftsbericht, die Tagesord-

nung und Teilnahmebedingungen. Die gesetzlich erforderlichen Dokumente fiir die aktuelle Hauptver-
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sammlung, wie die Einladung zur Hauptversammlung, die Tagesordnungspunkte sowie etwaig fiir die
Beschlussfassung erforderliche Berichte und Informationen, sowie weitere Informationen zur Teilnahme
an der Hauptversammlung und Stimmabgabe bzw. zur Wahrung der Aktiondrsrechte sind gemafd den
aktienrechtlichen Vorschriften auf unserer Homepage in deutscher Sprache verfligbar. Die Hauptversamm-
lungen werden mit dem Ziel organisiert, dass unsere Aktiondre zeitnah, umfassend und effektiv informiert
werden. Bei Abstimmungen gewdhrt jede Aktie eine Stimme. Jeder Aktiondr, der sich rechtzeitig gemaf
den in der Einladung zur Hauptversammlung dargestellten Teilnahmebedingungen anmeldet, ist zur Teil-
nahme an der Hauptversammlung berechtigt. Aktiondre, die nicht personlich an der Hauptversammlung
teilnehmen konnen, haben die Moglichkeit, ihre Stimmrechte auf von der BBI Immobilien AG ernannte
weisungsabhidngige Stimmrechtsvertreter zu iibertragen oder durch ein Kreditinstitut, eine Aktionarsver-
einigung oder einen sonstigen Bevollméchtigten des Aktiondrs vertreten zu werden. Der Stimmrechtsver-
treter ist wahrend der gesamten Dauer der Hauptversammlung erreichbar. Im Anschluss an die Haupt-
versammlung verdffentlichen wir die Prasenz und die Abstimmungsergebnisse auf unserer Internetseite
(www.BBl-lmmobilien-AG.de) unter ,Investor Relations®. Die nachste ordentliche Hauptversammlung 201m

findet am 05. Juli 201 in Ingolstadt statt.

Alle Quartals- und Geschéftsberichte sind auf der Internetseite abrufbar. Aktionére, alle tibrigen Teilnehmer
am Kapitalmarkt sowie die Medien werden vom Vorstand regelmafig, zeitgleich und unverziiglich iiber
die operative Entwicklung und die wirtschaftliche Lage des Konzerns und wesentliche neue Entwicklun-
gen informiert. Viermal jdhrlich verdffentlicht die Gesellschaft die jeweils aktuellen Geschéftsergebnisse.
Uber aktuelle Ereignisse und neue Entwicklungen informieren Corporate News bzw. gegebenenfalls
Ad-hoc-Mitteilungen. Die Internetseite der Gesellschaft (www.BBl-Immobilien-AG.de) im Bereich ,Inves-
tor Relations” bietet dariiber hinaus der interessierten Kapitalmarktoffentlichkeit umfangreiche Infor-
mationen zur BBI Immobilien AG. Wichtige Termine fiir die Aktiondre werden jdhrlich in einem Finanz-
kalender zusammengestellt und im Internet veroffentlicht. Gemafd § 10 Abs. 1 WpPG veroffentlicht die
BBI Immobilien AG ein ,Jdhrliches Dokument® mit einer Zusammenstellung der gesellschafts- und
kapitalmarktrechtlichen Veroffentlichungen der vergangenen zwolf Monate. Die Finanzberichte,
der Finanzkalender, die Ad-hoc-Mitteilungen und das ,Jdhrliche Dokument® stehen im Internet

(www.BBl-lmmobilien-AG.de) unter ,Investor Relations” zur Verfiigung.

2.3. Risikomanagement

Zum Erfolg einer guten Corporate Governance trdgt auch ein verantwortungsbewusster Umgang mit
Geschiftsrisiken, d.h. ein wirksames Risikomanagement bei. Ein solches Risikomanagement dient dazu,
Risiken friihzeitig zu erkennen, zu bewerten und entsprechende Gegenmafinahmen einzuleiten. Dem
Vorstand der BBI Immobilien AG stehen dazu unternehmensspezifische Berichts- und Kontrollsysteme
zur Verfiigung, die kontinuierlich weiter entwickelt werden. Alle Bereiche des Unternehmens sind hierin

eingebunden. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat regelméaflig tiber bestehende Risiken und deren
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Entwicklung. Der Aufsichtsrat befasst sich im Rahmen der Jahresabschlusspriifung insbesondere mit der
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, einschlieflich der Berichterstattung, der Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems, des Risikomanagements, der Compliance sowie der Abschlusspriifung. Uber
die Grundsdtze des Risikomanagementsystems sowie die aktuellen Unternehmensrisiken berichten wir
im Risikobericht des Geschéftsberichts 2010, insbesondere auch mit dem nach dem Bilanzrechtsmoder-
nisierungsgesetz (BilMoG) geforderten Bericht zum rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll- und

Risikomanagementsystem.

2.4. Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die BBI Immobilien AG stellt ihren Jahresabschluss nach deutschem Handelsrecht (HGB) auf. Aufgrund des
Spin-Off der BHB Brauholding AG ist die BBl Immobilien AG kein Mutterunternehmen mehr und hat daher
keinen Konzernabschluss nach IFRS mehr aufzustellen. Der Jahresabschluss wird vom Vorstand aufgestellt
und vom Aufsichtsrat gepriift. Der Jahresabschluss der BBI Immobilien AG wurde von dem durch die
Hauptversammlung 2010 gewdhlten Abschlusspriifer S&P GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Augs-
burg, gepriift. Die Priifungen erfolgten nach den deutschen Priifungsvorschriften und unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IdW) festgelegten Grundsdtze ordnungsgemafier Abschlussprii-
fung. Bevor der Vorschlag zur Wahl des Abschlusspriifers unterbreitet wurde, holte der Aufsichtsrat vom
Priifer eine Erklarung ein, inwieweit Beziehungen des Priifers, seiner Organe und Priifungsleiter zu der
Gesellschaft oder deren Organmitgliedern bestehen. Zweifel an dessen Unabhingigkeit bestanden nicht.
Der Aufsichtsrat hat entsprechend Ziffer 7.2.3 des Corporate Governance Kodex mit dem Abschlusspriifer
vereinbart, dass ihm dieser iiber alle wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse unverziiglich be-
richtet, die sich bei der Durchfithrung der Abschlusspriifung ergeben. Ebenso legte er fest, dass der Priifer
den Aufsichtsrat informiert bzw. im Priifungsbericht vermerkt, wenn er Abweichungen von der vom
Vorstand und Aufsichtsrat abgegebenen Erklarung zum Kodex ermittelt. Solche Unstimmigkeiten wur-
den nicht festgestellt. Zudem wird der Abschlusspriifer entsprechend der gesetzlichen Bestimmung nach
§ 171 Abs. 1 AktG an der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats teilnehmen und iiber die Ergebnisse der Jahres-

abschlusspriifung berichten.

3. VERGUTUNGSBERICHT

3.1 Vergiitung des Vorstands

Der Alleinvorstand der BBI Immobilien AG, Herr Peter Schropp, ist seit dem 01. Januar 2009 auch Vor-
stand des Konzernmutterunternehmens VIB Vermodgen AG. Er wird im Einvernehmen geméfd Aufsichts-
ratsbeschluss in dieser Funktion als Doppelvorstand allein von der VIB Vermdgen AG vergiitet. Von der

BBI Immobilien AG erhélt er deshalb seit dem 01. Januar 2009 keine Vorstandsvergiitung mehr.
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3.2 Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Vergiitung des Aufsichtsrats ist in § 10 der Satzung festgelegt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten
neben der Erstattung ihrer Auslagen eine feste Vergiitung von 3.000 EUR p.a. und eine erfolgsorientierte
Vergiitung. Die erfolgsorientierte Vergiitung ist an das EBIT gebunden und damit auf den Unternehmenser-
folg ausgerichtet. Die variable Vergiitung betragt fiir jedes einfache Mitglied des Aufsichtsrats 300,00 EUR
fir jeden Cent, um den das Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit den Betrag von 0,30 EUR pro
Aktie tibersteigt. Der Aufsichtsrat erhdlt weder Aktien noch Aktienoptionen der BBl Immobilien AG. Der
Vorsitzende des Aufsichtsrats erhilt den dreifachen, der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats
den eineinhalbfachen Betrag der Vergiitung eines Aufsichtsratsmitglieds. Abweichend von diesen Sat-
zungsbestimmungen hat der Aufsichtsrat fiir das Geschéftsjahr 2010 auf einen Teil der ihm gemaf3 vorste-
hender Satzungsvorschrift zustehenden variablen Vergiitung verzichtet, und stattdessen geméafd Beschluss
folgende Verglitung bezogen: Die Vergiitung je Mitglied des Aufsichtsrats betrug fiir 2010 6.000,00 EUR,
d.h. die variable Vergiitung betrug 3.000,00 EUR. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhielt gemafl der Sat-
zung das Dreifache dieses Betrags, der Stellvertreter den eineinhalbfachen Betrag. Dariiber hinaus haben
Aufsichtsratmitglieder im Berichtsjahr keine weiteren Vergiitungen bzw. Vorteile fiir personlich erbrachte
Leistungen, insbesondere Beratungs- und Vermittlungsleistungen, erhalten. Zudem werden Auslagen der

Mitglieder des Aufsichtsrats erstattet.

3.3 Wertpapiergeschifte der Organmitglieder

Personen, die bei der BBl Immobilien AG als borsennotierter Gesellschaft Fithrungsaufgaben wahrneh-
men, oder Personen, die mit einer solchen Person in einer engen Beziehung stehen, sind nach § 15a Wert-
papierhandelsgesetz (WpHG) gesetzlich verpflichtet, den Erwerb oder die Verauflerung von Aktien der
BBI Immobilien AG offen zu legen. Eine Mitteilungspflicht besteht jedoch nicht, solange die Gesamtsumme
der Geschifte einer mitteilungspflichtigen Person insgesamt einen Betrag von 5.000,00 EUR bis zum Ende
eines Kalenderjahrs nicht erreicht. Samtliche meldepflichtige Wertpapiergeschéfte werden umgehend
nach Erhalt der Mitteilung europaweit verbreitet und auf der Internetseite des Unternehmens veroffent-

licht. Im Geschéftsjahr 2010 wurden folgende Transaktionen gemeldet:

Transaktion vom 08.01.2010

Vor-und  Funktion/ Art und Finanz- Anzahl  Kurs/ Gesamt-

Zuname Status ort der instrument Preis volumen
Transaktion und ISIN

Peter Vorstand Umtausch*® BBI-Aktien 4.700 Nicht be-  Nicht be-

Schropp (auBerborslich) DE0005280002 zifferbar zifferbar

*Umtausch BBI-Aktien in VIB-Aktien; Tauschverhaltnis 1:1,45 gem. Umtauschangebot

29



30

4. ARBEITSWEISE VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

Die BBl Immobilien AG ist eine Gesellschaft deutschen Rechts, auf der die Corporate Governance einer

Aktiengesellschaft fufit und auf dem auch der Deutsche Corporate Governance Kodex beruht.

Wesensmerkmal des deutschen Aktienrechts ist das duale Fithrungssystem mit Vorstand und Aufsichtsrat.

Der Vorstand ist das Leitungsorgan und der Aufsichtsrat das Kontrollorgan der Aktiengesellschaft.

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung. Der Aufsichtsrat {iberwacht den Vorstand
und berdt ihn bei der Fithrung der Geschéfte. Er bestellt insbesondere auch die Mitglieder des Vorstands

und ist fiir Vorstandsangelegenheiten zustandig.

Der Vorstand besteht aus dem Alleinvorstand, Herrn Peter Schropp. Der Aufsichtsrat setzt sich aus sechs
Mitgliedern zusammen. Bis zum Zeitpunkt des Borsengangs des Tochterunternehmens BHB Brauholding
Bayern-Mitte AG im Juli 2010, waren aufgrund des Drittelbeteiligungsgesetzes zwei Mitglieder Vertreter
der Arbeitnehmer und vier Aufsichtsratsmitglieder Vertreter der Aktionire. Die laut Satzung jeweils fiir
finf Jahre gewdhlten Aufsichtsratsmitglieder spiegeln mit ihren beruflichen Erfahrungen die Aktivitaten

der BBI Immobilien AG wider.

Ab dem Zeitpunkt des Borsengangs der BHB Brauholding AG waren Vertreter der Arbeitnehmer nicht mehr
berechtigt, Vertreter fiir den Aufsichtsrat zu stellen. Es wurde deshalb ein Statusverfahren eingeleitet und
als Ersatzvertreter hat das Amtsgericht zwei Ersatzvertreter bestimmt, die bis zur Hauptversammlung der
Gesellschaft titig sind. Zum Zeitpunkt der Hauptversammlung sind dann alle Mitglieder aufgrund gesetz-

licher Bestimmungen neu zu wahlen.

Bei der Wahl der Aufsichtsratsmitglieder werden neben der Erfahrung insbesondere die fiir die Wahr-
nehmung des Amts notwendigen Kenntnisse und Fédhigkeiten sowie die Vielfalt (Diversity) beachtet.
Ehemalige Vorstandsmitglieder der BBI Immobilien AG sind nicht im Aufsichtsrat vertreten. Aufgrund der
Grofle der Gesellschaft hat der Aufsichtsrat aus Effizienzgriinden keine Ausschiisse gebildet, da ein effek-
tives Arbeiten im Gesamtgremium ohne weiteres mdoglich ist. Fiir seine Arbeit hat der Aufsichtsrat eine
Geschiftsordnung festgelegt. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Aufsichtsratsmit-
glieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Er beschliefit mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Der Aufsichtsratsvorsitzende koordiniert die Arbeit im Aufsichtsrat, leitet die Sitzungen und nimmt die
Belange des Aufsichtsrats nach aulen wahr. Im Bericht des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung wer-

den Einzelheiten zur Tatigkeit des Aufsichtsrats im abgelaufenen Geschéftsjahr dargestellt.




BERICHTE LAGEBERICHT ABSCHLUSS ANHANG

Vorstand und Aufsichtsrat der BBl Immobilien AG arbeiten eng und vertrauensvoll bei der Wahrnehmung
ihrer gesetzlichen Aufgaben zusammen. Ziel ist die nachhaltige Entwicklung des Unternehmens und des-
sen Wert. Der Aufsichtsrat wird in Strategie und Planung sowie in alle Fragen von grundlegender Bedeu-
tung fiir das Unternehmen eingebunden. Fiir bedeutende Geschéftsvorgiange bestehen vom Aufsichtsrat
festgelegte Zustimmungsvorbehalte. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat regelméafiig, umfassend und
zeitnah schriftlich sowie in den Aufsichtsratssitzungen iiber alle fiir das Unternehmen bedeutenden Ent-
wicklungen und Ereignisse. Hierzu gehoren die allgemeine Geschiftsentwicklung, Planung und Risikola-
ge ebenso wie die vom Vorstand eingesetzten Compliance-Mafinahmen zur Einhaltung von Regeln und
Gesetzen im Unternehmen. Bei Bedarf tagt der Aufsichtsrat auch ohne den Vorstand und es finden auf8eror-
dentliche Aufsichtsratssitzungen statt. Interessenskonflikte von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern,
die dem Aufsichtsrat offen zu legen sind, traten im Geschiftsjahr 2010 nicht auf. Berater- und sonstige
Dienstleistungs- und Werkvertrage zwischen den Mitgliedern der Verwaltung und der Gesellschaft bestan-

den im Geschiftsjahr 2010 nicht
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